drticle 10 : Horaires de stage

Les stagiaires doivent respecter les ioraires des formations fixés par Ia direction. ; y ’ A

La direction se réserve, dans les limites imposées par des dispositions en vigueur. le droit de modifier les horaires de formatiop en fonciion
des nécessités de service. Les stagiaires doivent se conformer aux modifications apportées par la direction aux horaires d orzanisation du
stage.

ut retard daic ére ju
UL POLTTY

trée du siagiaire si cetle clause n'est pas respectde.

riicle 11 © Entiées. sorties et déplacements
Leg stagigires ont aceés aux focaux & organisme pour [e déroulement des séances de formations et a d’autres moments sur demande faite aux
représemanis de ["établissenient.
il est interdit d'introduire dans les locaux des personnes érrangéres au stage.

drticle 12 - Assiduité

L *assiduité 4 la participation de la formaiion est indispensable. s

Toute absence prévisibie devra étre transmise par écrit, par mail ou par téléphone 4 organisme de formation par le stagiaire.

En cas de maladic. le stagiaire doit prévenir le centre dans les 48 heures, le stagiaire doit faire parvenir un certificar médical justifiant son
élat . 5

La mention « absentic) » sera svstématiquement mentionnée sur les fouilles d'émargement et les organismes [inangant fa fomation (=1
serent informies.

Article 13 - Usage du matériel

Le stagiaire est tenu de conserver en bon éat. d’une facon générale, tout le matériel qui est mis a sa dzspo:mon pendant la formation.

[1 ne doit pas uiitiser ce martériel & d*autres fins que celles prévues pour la formation. et notamment & des fins personnelles. sans autorisation.
la fin de la formation. le stagiaire st tenu de restituer tout matériel et document en sa possession appartenant a ["organisme de formation.

Dans le cas ol ces clauses ne serajent pas respecides, le matériel sera supprimé.

drticle 14 - Enregistrements
.Ei est formellement interdit. sauf dérogation expresse, d’enregistrer ou de filmer les séances de formation.

diticle I35 : Meéthodes pédagogiques et documentation
Les methodes peddoonlqu-zs et Ja documentation diffusées sont protégées au tiire des droits d"auteur et ne peuvent étre réutilisées autrement
que pour un Strict usage persanncl, cu diffusées par les siagiaires sans I"accord préalable et formel du responsable de I° organisme de
formation efou des avteurs

Article 16 - Téléphone

L usage du téléphone est strictement réservé au formatenr. Les stagiaires ne peuvent 1eléphoner durant la formation.
L usage des tﬁlehDﬂ\.S bortables est strictement interdit daus la salle de formation

¢ slagiaire s"engage a éteindre son téléphone portable pendant les heures de formarion,

rﬂ

Article 17 : Nature des sanctions
Tout comporiement considéré conune fautif par le directeur de I"organisme de formation ou son représentant pourra. en fonction de sa naiure
ot de sa gravité, faire ["objet de la sanetion suivanie : Exclusion définitive.

Article 18 : Droit de défense
-\uwm. sanction ne peut étre infligée & un staginire sans que celui-ci n™ait &1¢ informé au préalable des ariefs retenus contre Jui.
l-orsque le comportement du stagiaire justifie une exclusion définitive, le directeur de I"organisme ou son représentant convoqﬂ le stagiaire
en lvl indiquant I"objet de cette convocation,
I 1ui fait part de |a décision soit par téléphone. soit directement sur le lieu de la formation, hors de 1a salle de formarion.

L inscription & Ia formation vaut adhésion au présent document.

Porter la mention manuserite « lu et approuveé », et signature




